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DUYlIRU
Mal atya İl lıltıltti ltigiinden ;

İIçc h4tiftü]iikleriııcle ınüiıha} lrııluı,ıaı-ı iIişii; listedü Lııl\iiltlı. sııııfl vc kaclro dcı:çccIeri y-?\7,1h Iıac]rıılarıı

i}ivanet işleri l}ışk;ııilıgı :\t;iırrı r,ı: Ycr D*iiştjı,ıı* Yiiıtını*liğiıiiıi ilgili htlkünıleri gcı'*ğiııce sııııır'liı
ıl.,l'lcll l].'l'::tıı]ıİ ,ıi:ııı, , iıı\li,ı-,l' l1".

§{NA\/.4. KATğLfuİA,rı İ§TliYEN At},A\'LA[ğğ}A ,{'}ğANA,h (;ğıl*J}lt, ş.t llT'LA}i
1- 657 sayılı l)cr,lı:t fulcnltırlaı:ı Kıınrrrrııı"ıuıı:lt inci nrıılci,:siıiİt (:\) beııcliırdekİ şınla.rı taşııııık.
2- [Ialeır t)i_vanct İşlerl [iaşkaıılığıııcla giir*r,1i olıııalr
3- İl dışınclaıı başvrıı:aıılar için Liiılııııılıığıı ş.ilı"cı.ırıaiıaliiiıdı,iki ı,itr. il içincieıı başı,ıırııılarıla isc 6 ay'görev

siiresiııi dıılclııı,ınuş iı lı-nalr.
,i- Asaleti t;ısılii< cıiilıuiş ı.ıiııık.
t}- SlüiA\.A KA?I{,},ğAİ( [§TE,Ya.\ AğjA\,[,ARİ}A ı\.RAl\Ani iiZİ,L ŞART't,Alt
i_ Veri II:ızıylarrı;ı \ e Kt,}ıtı ııi İş!ttıııtııi ııiarak atııı;ı}ıi!ıııek için;
a) lJii az ]ise vç ılcııgi ol<u1 iilç7üiıü ıılırıai,.
b) L}aşliaı,ılıli tcşlrilaıııııla cıı az iki 1ıl giiı,cı, \,apillış olrrıiık.

tıldıığuııa ilişkiıı [ıclge _va clıı seıtiiilia_va s:ıhip oiıııal,.
d) Yapı|acak olaiı. sıııavıia lıışarılı i,ılıııalı.

C_ tsAŞVIJRU I(jI|{ GEREKLI BELGİ,LER
1_ VHI(İ kaciı,,_ısunır ıı;ijr;ı,;ırat cdenl.-r için l}ilgisal,ar Seıtilil,ıısı" (I}aşvurıü esnasİnda sİstelne

1,ii}iluııe c*iı. )
İü- !t\§\ t lit i,"!-ı \}İ-İ-ı{d

L3aşı,ıırtı pt,()i]ı,,}ı}ı1 iizcriııci*ıı tııışı,ııı,uiıı"iıiı iliı.ıı eılilcn i]},t11 t-i5 gilııleri iÇeıisiıııİe YaPrı'ııları
gerekmektedir.
İ_ Srrrou bıışvurııları ilgili prııgrarıı iızelirıclen ı,ııpı}ııciığı içiı-ı posta },a da elden ıniirztciıat alınnıaYacaktır.

3- Ada5,1ar ııi.iııhı] c_ı[nıı kadrülaı:clııır valnızca biı:inc başı.,ı-ırtı 3;çabilecektiı:,
E- sıNAV işı-nneı.nni
xleıi {-{ıııırlaınrı \,e }i,ıınüı:cıi İş!ııtnıeni l,ıııdrtı!ıırı için sııııtı, vazılı ııı,gulıma }ıe siizlü olarak yaPıİacaktır.

iı] ı ı"iit|$L ıcsçıi t ı,di iiı,.
+N4eslc]<i Bilgi (40 prıaıı)
'rlvılesleki U_vgulanıa (ö0 puan;
ktııııılarınc]a 100 pııan i.izeı,inden değerlendirıııe,ve tabi tı,ıtı-ılacııktır.

İ,,_ SlNAV SONIj(]ı,AIiI Vıı DİÇEII ıİ{JSt]s[.AIl
l_V.l-|.K.i kaclrolaı:ına biışr,ı_ıraıı]ıırırı 1jıu].]]anııt Sıııı,ır,ı 24.{ü"2q}2a Salı giinii saat 13:00'cla \,talatl'a

[iatıiılgazi .{ıaıijı.lı (')ıııııltıılı.ııı,_lı. Sij7lLi sııııli ,-ı_r,i.ıı_ılaina ı!ııit\ tntİı.iı1 siıııriı İ] Nlüftüliiğüııdc 1'apıIacaktır.
G-StNAV s1 15 t,(iL,\ lll !, !] ı)i(_;l.ü( ll t l St,SLA tt

1- Sınav sonuçları sıııiıı,işleırıleriıriı-ı tıınıııı"ırlanıı,ıasıııclaı,ı stıııııı l)İI]B\-S \ Sınav \ TaŞlaNakil Sınavları \

Mlifttiltik Personeli Nakil Sınav Başr,,rırı-ı savt-asıı,ıdaı-ı öğrcnebileceklerdir.
2- Sınav öncesi, sonrası ve atanıa siirecindeki işleır-ılerde gerçeğe aykırı belgeyi sisteme yüklediği Ya da

beyanda bulunduğrı tespit edilen adayların başvuru ve sınavları geçersİz sayılacağı gİbİ haklanırda

kanuni işlem yapılacaktır.
3- Sınar, ve ataüna İ|ireciırc]e Vltittliliiğiinrııziin İntı-rııet sİtesİnde r,apılaır trim duyı-ırı"ılar teblİgat

stıv ılacaktır. Acla1,1 ara itlı1,., bi ld ii,i n yırpı l ıııaı,acak tı r.



ılan Edilen Münhal kadrolar

Sıra
No

Biriıı-ı Uııvaı-ı Cörev Yeri Tip Görev Yeri

l N4alatr,e Aı,grıvıı"ı Veri Haz.vc Koı,ıt.lşl, Bir lll nde

2 N{ıılatl:t Fle kiınhan Veri llaz.ı,,e Konl.İşl. l}iı,in-ıiııde

Not:
1- Yarişına sınavlna mtiracaatlar; İlg;li personclin kencJisi taııtiııdaır DrBBYS proglaml aracılığı ile

yapılacaktır. N4iiracaırt edenler başvı-ırıı belgesiııi DItJBYS 1ırograı-ı"ıından alacaklarclıı,.

2_MLiracaatl uygıın görüleır Ada1,lar clna\/ giıiş belgesiııi D[BI]YS proglatnl aracılığı ile alacaklardır.

3-Yaıışırıa sıııavına lı.atilacaklar; tercihieriıii beiirleme, sınav tarihini" sonucunu ve yerleşme dı-ırumunu

öğrennıe gibi işleıııleriıri DİBBYS proglaırrıırdan kendi kullanıcı hesapları aracılığı ile
gerçekl eştireceklerdir.


